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INTESA PER L�ASSEGNAZIONE DI INCARICHI DI REGGENZA AI DIRETTORI DEI SERVIZI GENERALI ED 
AMMINISTRATIVI (D.S.G.A.) 

 
 
 
Il giorno 23 del mese di gennaio dell�anno 2004, presso la Direzione Generale dell�Ufficio Scolastico Regionale per il 
Lazio, Via Ostiense, 131/L � Roma. 
 
VISTO il C.C.N.L. del Comparto Scuola sottoscritto il 24/07/03; 
VISTA la comunicazione di servizio del M.I.U.R. del 10/09/02, nr. 2003/02619 con la quale è stata 

confermata la possibilità, ai sensi dell�art. 142, lettera f), punto 7), del C.C.N.L. sottoscritto il 
24/07/03, di procedere all�assegnazione d�incarichi di reggenza ai D.S.G.A.; 

VISTA la necessità d�individuare i criteri e le modalità per il conferimento d�incarichi di reggenza ai 
D.S.G.A. 

 
tra 

 
la Direzione Generale dell�Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 
 

e 
 
le OO.SS. regionali del Lazio CGIL, CISL, UIL e SNALS-CONFSAL del Comparto Scuola viene sottoscritta la 
seguente intesa per il conferimento d�incarichi di reggenza ai D.S.G.A. nelle scuole di ogni ordine e grado della regione, 
per l�A.S. 2003/04. 
 
art. 1 � I Dirigenti dei C.S.A. del Lazio, entro il 30.01.2004, invieranno una comunicazione a tutte le istituzioni 
scolastiche di competenza, al fine di rendere nota ai D.S.G.A. con contratto a tempo indeterminato e che non abbiano 
stipulato contratti di collaborazione con altre istituzioni scolastiche, la possibilità di presentare al C.S.A. stesso, entro il 
termine che sarà fissato dall�ufficio scolastico periferico, una domanda, secondo il modello allegato, che è parte 
integrante dell�intesa, volta ad ottenere eventuali incarichi di reggenza. Nella domanda possono essere indicati i distretti 
scolastici e/o le istituzioni scolastiche dove si chiede l�incarico di reggenza, secondo l�ordine di preferenza espresso 
dall�interessato. 
 
art. 2 � Il D.S.G.A. che presenta la domanda dovrà dichiarare, ai sensi del D.P.R. nr. 445 del 28/12/2000, la tipologia 
dei titoli posseduti e valutabili ai sensi del punto I (anzianità di servizio) e del punto III (titoli generali) dell�allegato 4 
del C.C.D.N. concernente le utilizzazioni. Saranno valutati soltanto i titoli dichiarati nella scheda allegata alla domanda. 
Dopo la pubblicazione dell�elenco provinciale provvisorio, eventuali reclami dovranno pervenire al C.S.A. entro 5 
giorni dalla data di pubblicazione dello stesso.  
 
art. 3 � L�elenco definitivo redatto ai sensi dell�art. 2 è utilizzato dal Dirigente del C.S.A. per il conferimento degli 
incarichi di reggenza. A ciascun D.S.G.A può essere conferito per lo stesso periodo e contemporaneamente un solo 
incarico di reggenza, al fine di rendere compatibile l�incarico con gli impegni di servizio. In caso di parità di punteggio 
e quindi di posizione nell�elenco, la precedenza è attribuita sulle preferenze espresse (distretto o scuola) sulla base dei 
criteri di viciniorità e, qualora ulteriormente necessario, in relazione ai criteri di affinità di tipologia. In entrambe le 
ipotesi, il raffronto va fatto tra l�istituzione scolastica di titolarità o di servizio del D.S.G.A. e quella dove deve essere 
svolta la reggenza. Al reggente sono corrisposte le indennità previste dalla lettera circolare del M.I.U.R. del 02/12/03, 
prot. 724. 
 
art. 4 � La presente intesa produce i suoi effetti dalla data di sottoscrizione. Le Parti s�impegnano ad incontrarsi 
nuovamente, nel caso in cui intervengano novità, legislative e/o amministrative, che contrastano con quanto stabilito 
negli articoli che precedono. 
 
 
Per la Parte Pubblica Per la Parte Sindacale 
 
Il Direttore Generale Regionale C.G.I.L. Scuola 
 
 C.I.S.L. Scuola 
 
 U.I.L. Scuola 
 
 S.N.A.L.S.-C.O.N.F.S.A.L. 


